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O objetivo deste documento é definir quais os princípios que “suleiam” ações do
O Não Internacionalista, através de seus colaboradores e de todos aqueles que
possam ter interesse na atuação dessa organização.

Você encontrará, aqui, a essência das ações que legitimam nosso Código de
Ética, Conduta e Compliance cuja observância se refere tanto ao âmbito externo
quanto ao interno, bem como a todos os públicos com quem a organização se
relaciona.

A assinatura do Termo de Compromisso deste instrumento demonstra a
concordância com os bons princípios e com a sua aplicação irrestrita de respeito
social, ambiental e de governança.

OÑ - Quem somos e qual é a nossa visão?

O Não Internacionalista (OÑ) nasceu como uma proposta de criação de um
ecossistema de educação sobre política internacional em 13 de abril de 2020.

Com o acúmulo de experiência e de conhecimento, desenvolvemos a ideia de
que é possível transformar os jovens brasileiros em futuros líderes, por meio
da disseminação democrática dos saberes das Relações Internacionais e da
Ciência Política. Desenvolvemos nossa capacidade de impactar a vida de
jovens, de modo a difundir ampla e democraticamente, o debate político no
país, ao utilizar a comunicação e a tecnologia como nossos principais
mecanismos.

Nossa missão é traduzir o futuro do debate das Relações Internacionais,
inovando a forma de comunicar política no Brasil.
Valorizamos um futuro em que essa discussão amadureça e se torne
acessível, com imaginação, protagonismo e coletividade, de maneira que haja
mais inclusão e diversidade. 



oñ

Seguimos os 10 princípios do Pacto Global e buscamos alinhar os nossos
objetivos aos Objetivos do Desenvolvimento Sustentável (ODS), com valorização
da sociedade, do meio ambiente e da sustentabilidade econômica.

Princípios institucionais

Promovemos o ideal de fraternidade nacional e internacional, baseado no
respeito à dignidade humana, às diferenças  de raça, de gênero, de cultura, de
religião e de sexo.

Buscamos fortalecer a união por meio das diferenças, de modo que haja
entendimento mútuo, na medida em que a troca de ideias e de experiências
contribuem para o equilíbrio de relações e para o surgimento de um ambiente
aberto e enriquecedor de convivência.

Patrocinamos o amor ao conhecimento por meio do estudo e do incentivo ao
debate de culturas, relações entre países, política, ciências, artes e crenças, a
fim de promover o conhecimento individual e coletivo.

Advogamos pela importância do conhecimento, valorizando o diálogo e um
debate seguro, responsável e inclusivo.  

Desejamos reinventar a forma de se debater sobre política, com o intuito de que
o respeito entre as partes seja fator incontornável e imprescindível nas
discussões.

Acreditamos em uma sociedade com mais equidade e inclusão, com a
concretização das melhores qualidades e valores humanos. Essa é nossa
garantia da busca de um mundo melhor.

https://www.pactoglobal.org.br/10-principios
https://brasil.un.org/pt-br/sdgs
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OÑ está ativamente presente na disseminação de informações, do
conhecimento, da ciência e da educação.
A educação é nosso ponto de partida e também o de chegada. Oferecemos
cursos e programas educacionais produzidos com qualidade pedagógica a
custos simbólicos, zero e/ou com bolsas de estudo.
Nossa força de trabalho é baseada em programas de cultura e de
voluntariado. Nossos associados aprendem a conhecer e respeitar as
diferentes culturas e a pluralidade de ideias, o que auxilia na formação de
cidadãos conscientes e com habilidades para a promoção da paz
Por meio da atuação do OÑ, criamos alianças e participamos de diferentes
iniciativas globais e de atividades da sociedade civil. Por intermédio de
nossas atividades, conversamos com professores, instituições de ensinos e
órgãos governamentais e privados 

Como implementamos os ODS (Objetivos de Desenvolvimento Sustentável)?

O Não Internacionalista busca atender à agenda mundial adotada pela
Organização das Nações Unidas (ONU) sobre o Desenvolvimento Sustentável,
atualmente composta por 17 objetivos e 169 metas a serem atingidos até 2030.
Como fazemos isso?

Como respeitamos os 10 princípios do Pacto Global?

O Pacto Global é uma iniciativa proposta pela Organização das Nações Unidas
para encorajar empresas a adotarem políticas de responsabilidade social e
corporativa sustentável.
No que se refere ao alinhamento aos 10 princípios elencados neste Pacto,
nossos colaboradores adotam políticas, processos e ações, que são resumidos
nestes pontos:

https://brasil.un.org/pt-br/sdgs
https://www.pactoglobal.org.br/10-principios
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Apoiamos e respeitamos a proteção aos direitos humanos reconhecidos
nacional e internacionalmente;
Asseguramos que não participaremos de acordos ou convênios que possam
lidar com empresas ou organizações que violem as normas de direitos
humanos e de trabalho;
Garantimos o respeito à privacidade de informações pessoais previstas na
Lei Geral de Proteção de Dados Pessoais (LGPD);
Fornecemos condições de trabalho seguras, confortáveis e com o máximo de
conveniência aos nossos voluntários, para que possam desempenhar suas
funções de maneira correta e sustentável;
Somos transparentes sobre as condições do OÑ e trabalhamos para o
desenvolvimento da comunidade de nossos associados;
Estimulamos boas práticas no convívio, na atuação profissional e na vida
pessoal;
Proibimos toda e qualquer forma de discriminação em todas suas práticas.

Apoiamos uma abordagem preventiva aos desafios ambientais, utilizando
recursos virtuais ou ao menos de maneira eficiente, priorizando materiais
reutilizáveis, reciclados ou recicláveis;
Desenvolvemos iniciativas para promover mais responsabilidade ambiental;
Incentivamos o desenvolvimento e a difusão de tecnologias ambientalmente
amigáveis;

Direitos Humanos e ao Trabalho:

Meio Ambiente:
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Utilizamos materiais e recursos eficientemente, dando preferência a
materiais reutilizáveis, reciclados e recicláveis;
Obtemos materiais de fontes sustentáveis e locais sempre que possível;
Empregamos energia de forma eficiente e minimizamos emissões nocivas;
Atuamos dentro dos princípios de eficiência energética, hídrica, visando
redução de emissões ou sua compensação, quando possível.

Portamos como princípio o não envolvimento em nenhuma das formas de
corrupção, como extorsão e suborno, promessas de vantagem, oferecimento
de benefícios próprios ou utilização indevida de influências;
Atuamos dentro dos limites legais e de nosso próprio estatuto, com a
Constituição Federal do Brasil e seus princípios norteadores;

Governança 

Nossas orientações

RESPONSABILIDADES

Sócias/os, voluntárias/os, associadas/os, prestadoras/es de serviços fixos e
temporários, tidas/os como colaboradoras/es, e fornecedoras/es externas/os,
clientes, concorrentes e demais públicos de interesse:

●  Tratar com respeito, cordialidade, atenção, eficácia, proatividade e agilidade
no atendimento às suas necessidades e, principalmente, com ética e dentro do
código de conduta;
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Prezar a concorrência ética e saudável, estimulando parcerias diretas ou por
meio de instituições de classe, associações, organizações da sociedade civil,
com seus pares na área de educação política;
Resguardar a confidencialidade das informações sigilosas repassadas por
voluntárias/os e fornecedoras/es;
Divulgar informações sobre nossos produtos, serviços e ações de forma clara
e verdadeira, cuidando da imagem reputacional do OÑ e preservando sua
identidade, princípios e propósitos;
Manter o padrão estabelecido e desejado para os serviços;
Promover e respeitar a diversidade sexual, racial, etária, identidade de
gênero e religiosa;
Buscar melhoria permanente na qualidade e eficiência dos serviços
prestados, dos conteúdos publicados e das ações realizadas. 

Qualquer pessoa que tenha conhecimento de condutas ou atividades
contrárias aos princípios aqui estabelecidos deve comunicar o fato à/ao
sua/seu superior imediata/o ou encaminhar a denúncia à Diretoria do O Não
Internacionalista;
Todas as informações e/ou denúncias recebidas serão tratadas como
sigilosas, sendo preservada a identidade do informante;
A violação de qualquer conduta ou prática contida neste Código será́
penalizada mediante avaliação, bem como estará́ sujeita à aplicação das leis
vigentes no Brasil;

Não divulgar ou falar em nome do O Não Internacionalista em reuniões externas
ou entrevistas sem o prévio consentimento da Diretoria, bem como zelar pela
reputação da iniciativa em comentários nas redes sociais ou ações privadas, para
que não tenham cunho preconceituoso, discriminatório e ofensivo.

Violação do Código 
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